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Aelib solicita un organismo
auté nomo especifico para
la economia social

la delegacidn provincial
de Asuntos Sociales

por la accidon social y

Caixa Galicia apuesta 2
el fomento del empleo

Agalel recibe el apoyo de ‘ 2

Aprobado el
Plan Nacional
de Accion para
el Empleo

El Consejo de Ministros, en su reunién del
pasado 19 de septiembre, aprobé el Plan
Nacional de Accion para el Empleo del
Reino de Espafia 2003 (PNAE). El objeti-
vo prioritario del Plan es ayudar a los des-
empleados a encontrar un empleo.

A ello contribuird las medidas de inser-
cion, gestionadas en su mayoria por las
comunidades auténomas, que beneficia-
ran a 1.510.000 desempleados, que reali-
zara un total de 2.114.723 acciones de
insercion.

& Paina 13

Confesal celebra su Il Congreso
en Palma de Mallorca

La capital balear es la sede del congreso de las sociedades laborales a propuesta de Aelib

[o] P&ginas 5,6,7y 8 El préximo dia 14 de octubre la Confederacién Empresarial de Sociedades Lahorales, Confesal, celebra su Il
Congreso en la ciudad de Palma de Mallorca. La Asociacidn de Empresas Laborales de las Islas Baleares, Aelib,
se convierte en esta ocasion en anfitriona del acto central de la vida organizativa de Confesal al haber propuesto
en su dia el acogimiento de esta celebracidn. El Congreso debatiralas lineas h&icas de actuacidn estratégica de
la confederacidn, cuentas y gestién de la organizacidn y procederaa la eleccion de Comisidn Ejecutiva y presi-
dente. Estaprevisto que el acto lo inaugure el director general de Fomento de la Economia Social y Fondo Social
Europeo del ministerio de Trabajo, Miguel Barrachina. (En la imagen superior miembros de la Comisién Ejecutiva
de Confesal posan en la celebracidn del XV aniversario de la confederacion, el pasado 17 de diciembre de 2002,
junto a Rafael Calvo Ortega, Sebastia Reyna y Alejandro Barahona).

El ITA reforzarala
colabhoracion con la
economia social

El  nuevo director del Instituto Aragonesa de Sociedades Laborales
Tecnologico de Aragon (ITA), Manuel (ASES), Muniesa apuesta por reforzar
Muniesa, ap por el incr de la actividad del ITA, que ya trabaja con 800

economia social en la Comunidad
Auténoma y se compromete a una mayor
apertura, si cabe, del Instituto a todas
las organizaciones empresariales.

En el transcurso de una entrevista con el
presidente y el gerente de la Asociacién

empresas.
Para esta nueva etapa Muniesa pretende
que “la empresa social se implique m& en
la innovacion que se desarrolla desde el
Instituto Tecnoldgico de Aragdn”.
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Muniesa: ‘La empresa
social debe conocer los

recursos del ITA”

= -
Edificios del Instituto Tecnoldgico de Aragén

El nuevo director desea el
impulso tecnolégico para
las empresas tradicionales

En el anbito tecnoldgico
estamos por encima de la
media en la industria

Manuel Muniesa afronta con ilusién la
direccion del Instituto Tecnolégico de
Aragdn (ITA). Este organismo, con el que ha
colahorado desde el afio 1988, presta dife-
rentes servicios a las empresas de la
Comunidad Auténoma que necesitan algin
tipo de apoyo en su innovacién tecnold gi-
ca. Para esta nueva etapa Muniesa preten-
de que “la empresa social se implique m&
en la innovacidn que se desarrolla desde el
Instituto Tecnolégico de Aragon”.

El nuevo director del ITA subraya que, aun-
que afronta el futuro con optimismo, ‘1a rea-
lidad empresarial es dura y cambiante, lo
que nos obliga a una flexibilidad continua”.
Adem3, advierte que hay mucho trabajo por

Manuel Muniesa, en el centro, durante la

diendo estas compaiiias a la innovacién tec-
nolégica?

-Este programa es deudor del Plan
Estratégico de Innovacion (RIS) que, ela-
borado por empresas, sindicatos, institucio-
nes y agentes sociales, derivd posterior-
mente en el RIS+ y del que partio el Plan
de Acciones Innovadoras de la UE. Este pro-
yecto ahorda actuaciones concretas con las
empresas y estaen fase de pleno desarrollo
desde mediados de afio. Ahora estamos
incidiendo en cada una de las acciones que
lo conforman para sacarle el m&imo jugo
posible.

-;De qué tipo de acciones concretas podria-
mos estar hablando?

el ya que las emp tra-
dicionales que se encuentran atrasadas en
lo que a tecnologia se refiere.

-;Como nuevo director, qué cambios va a
aportar al Instituto Tecnolé gico de Aragdn?
-En estos momentos me encuentro en una
fase de toma de contacto. Aunque colaboro
con el ITA desde 1988, es ahora cuando
estoy do el funci i al deta-
Ile de cada una de sus &eas y estudiaidolas
para desarrollar posteriormente los cambios
puntuales m& oportunos. De momento, el
pasar a formar parte de la recién creada
Consejeria de Ciencia, Tecnologia y
Universidad ya supone un importante cam-
bio: ahora la Universidad colaborarade una
manera m& estrecha con el Instituto
Tecnoldgico de Aragon.

agon diferentes vias de
actuacion. Asi, ‘Plasec” es un programa
destinado a plataformas empresariales que
trabajen en un mismo sector o trahajen en
un mercado semejante. Tamhién se ha des-
arrollado otro programa, llamado ‘Coopera”,
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entrevista con el presidente y el gerente de ASES

m& atrasadas. El esfuerzo del ITA gira en
torno a que éstas dtimas prosperen en su
desarrollo tecnolé gico.

El futuro se presenta positivo, otra cosa es
que se desarrollen los programas adecuados
para lograr ese desarrollo. Se trata de una
lucha dura y cambiante, lo que exige una
flexibilidad continua por nuestra parte.

-Las empresas de economia social significan
un sector importante en el desarrollo de
Aragén. ;Qué posibles vias de n
podrian establecerse entre el ITA y este sector
empresarial?

-Creo que tanto en el aspecto de las coope-
rativas como en el de las sociedades labora-
les debe incrementarse la economia social.
El ITA prestara servicios y colaborarda en
todos aquellos aspectos que las compaiiias
del sector consideren conveniente. Aqui se
trabaja ya con 800 empresas y espero que
las organizaciones se impliqguen m& en la
investigacion y en la innovacidn que el ITA

que busca que las empresas colah con
la Universidad. Finalmente, hay dos progra-
mas especificos de desarrollo de la tecnolo-
gia: ‘Redes”, que trata de interconectar las
compaiiias con varias instituciones europe-
as y ‘Labora”, que en un marco social busca
que las p dan ejercer j
por ejemplo desde sus propios domicilios.
-;Se plantea algin aumento de presupuesto en
el marco de Innovaragén?

-El programa Innovaragdn esta cerrado en
ese aspecto. Los 3,1 millones de euros de

-;Como valora el trabajo de sus p
res?

-Ha sido un desarrollo muy positivo. A pesar
de que trabhajo con el ITA desde hace bas-
tante tiempo, la situacion me ha parecido
mejor de lo que esperaba. El Instituto ha ido
cambiando a lo largo del tiempo y quiz& el
paso m& importante fue el que se dio en el
aiio 2000; el ITA, manteniendo su natura-
leza de entidad piblica, comenzo a regirse
como una empresa privada. Asi, el Instituto
Tecnoldgico tiene que dar cuentas de ingre-
sos y gastos y posee una autofinanciacion
de casi el 85%, algo que no ocurre con nin-
guna entidad de la Admini
-El programa Innovaragén ha contado en el
ejercicio 2002-2004 con una inversion de
3,1 millones de euros para 300 empresas de
la Comunidad Auté noma. ;Como esta respon-

acion.

su pr estdq invertidos a medias
entre la Unidn Europea y el Gobierno de
Aragén a través de su Consejeria de
Economia. Lo que estaprevisto es desarro-
llar nuevas acciones en ese marco y hay que
ver cmo se financiara con recursos pro-
pios, a través de la financiacion del
Gobierno de Aragdn, o mediante los fondos
de la Unidn Europea.

-;Cud es la situacion de Aragdn en el pano-
rama tecnolé gico nacional?

-Desde el punto de vista de la industria,
donde se aplica en mayor medida la tecno-
logia, Aragd n se encuentra por encima de la
media del sector. En lo que al desarrollo tec-
nolégico se refiere hay de todo: empresas
punteras como las del sector auxiliar del
automovil y una gran masa de compaiiias
de sectores tradicionales que se encuentran

proporci Deben los recursos
que poseemos.

Manuel Muniesa:
Biografia

Manuel Muniesa Alfonso, director del
Instituto Tecnolé gico de Aragdn. Nacido en
Zaragoza el 8 de febrero de 1947 estacasa-
do y es padre de dos hijos. Ingeniero
Industrial y diplomado en Ingenieria
Medioambiental.

Ingresé en la Administracién del Estado
en Barcelona en 1972. Posteriormente
desempeiid el cargo de director provincial
de Huesca del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. Experto
en prevencidn de riesgos laborales, entre
los afios 1983 y 1986 ha trabajado como
jefe del Servicio de Sanidad de Huesca.
Fue director general de Bienestar Social y
Trabajo y posteriormente trabajo como
director general de Promocion y Desarrollo
Econdmico del Gobierno de Aragdn. Hasta
su incorporacién como director del ITA, el
2 de septiembre de 2003, ha sido jefe del
Servicio de Fomento Industrial en el
Departamento de Industria, Comercio y
Turismo.
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La Universidad de Zaragoza premia a
empresas (ue crean empleo

El Paraninfo de la Universidad de Zaragoza fue el escenario en el que la institucidn agradecié a las empresas que colaboren en la colocacidn de titulados

Entre las galardonadas figura la empresa de economia social Aragdn Digital

La Universidad de Zaragoza celebré el
pasado dia 25 de septiembre un acto de
homenaje a las empresas aragonesas gue
colaboran con esta institucion educativa

las empresas que colaboran con la
Universidad de Zaragoza en la formacién
pratica de sus alumnos, asi como en el

para el fomento de empleo de los estudian-
tes y licenciados. EI INAEM, Balay o Aragén
Digital S.L.L. fueron algunas de las compa-
fiias galardonadas en este evento que fue
presidido por el rector de la Universidad,

fi del empleo. Este acto, que prece-
dié a la inauguracion de las jornadas de
acercamiento social de la institucion zara-
gozana, contd con la presencia de diferen-
tes personalidades del mundo de la docen-
cia y la educacién.

Felipe Pétriz, y que contd con la pr
de la consejera de Ciencia, Tecnologia y
Universidad, Teresa Verde.

El mundo universitario aragonés rindio
k je el pasado dia 25 de septiembre a

La pr del Consejo Social de la
Universidad de Zaragoza (el 6rgano univer-
sitario en el que estd representados empre-
sarios, sindicatos, personal docente e insti-

i tblicas), Agela Ahés, expresd la

necesidad de la formacién pr&tica de los
alumnos. "De nada vale el trabajo si no
hubiera un foro afiadido a los foros rectora-
les", manifestd. Esta idea fue secundada
por el rector de la Universidad, Felipe
Pétriz, que incidio en el servicio piblico que
presta el mundo universitario.

En el acto fueron reconocidas diferentes
empresas aragonesas, por su labor de apoyo
a la formacién universitaria, como el
Instituto Aragonés de Empleo (INAEM), La
Zaragozana, Eléctricas Reunidas de
Zaragoza-Endesa, o la sociedad laboral
Aragon Digital S.L.L.

Programa Regional de

Ayuntamiento y
DGA apuestan
por una ciudad
‘competitiva”

El alcalde de Zaragoza, Juan Alberto
Belloch, se reunié con la consejera de
Ciencia, Tecnologia y Universidad del
Gohierno de Aragon, Teresa Verde, para
ahordar las formas de colaboracién entre
ambas instituciones en torno a los proyec-
tos tecnold gicos de la capital aragonesa. La
consejera expresé la intencion de su
Departamento de colaborar con la candida-
tura de Zaragoza a la Expo 2008.

La consejera de Ciencia, Tecnologia y
Universidad del Gobierno de Aragén,
Teresa Verde, expreso su satisfaccion tras
el encuentro que se celebro el pasado dia
25 de septiembre, porque “"creo que va a
trabajar muy estrechamente con nosotros
en todo el dnhito de las nuevas tecnologias,
de la investigacion y las ciencias". En este
sentido, aseguré "tener un documento de
trabajo comin” con el Consistorio.

Verde destacé que el hecho de que “"en
Zaragoza se tenga un Departamento de
Ciencia y Tecnologia y en el Ayuntamiento
una Concejalia correspondiente a este anbi-
to, va a ser muy positivo para la capital ara-
gonesa, pero también para toda la
Comunidad Auténoma".

La consejera coincidié con el alcalde en
que, a partir de este momento, "vamos a
seguir una filosofia de absoluta coopera-
cion". "No queremos que haya fracturas de
ningin tipo y vamos a intentar resolver las
pequeiias discrepancias que puedan surgir
de la mejor manera posible", afiadié la con-
sejera, quien matizé que, con estas lineas
de trabajo, "vamos a conseguir objetivos
importantes para todos" en el anbito de las
tecnologias.

Lo primero que se va a hacer, aclard, "es
crear una comision mixta entre la DGA y el
Ayuntamiento para elaborar un programa de
puntos concretos a realizar". Verde insistié
en que "intentaremos llevar las nuevas tec-
nologias a toda nuestra region, pero tam-
hién potenciar aspectos importantes que
competen a la ciudad de Zaragoza”.

a competitividad de las P‘l"P.'IES

{Plataformas Sectoriales)

Impulse a la competitividad y
apoyo a los programas de
colaboracién con las pequenas
y medianas smprasas en
materia de innovaciin

Hita
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{Proyectos de Cooperacién)

Aopcdas A la implantacion de poyecios
da desamolo da 0+ on las FyWE de
Aragon, con necesidades simiares en
cooparacin con los ogansmos de
aiferta de mnovacidn tecnokigica.

(Capital humano y formacion
de emples mediants la NTIC)

Formeanto del espiritu de
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nuevas lecnologias dea
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(MNTIC)

Fondo europeo
de desarrollo
regional.

{Intercambio regional de
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B Delnta

FICHA TE CNICA
Delnta
Maria de Luna, 11, nave 13

50018 ZARAGOZA
Teléfono 976 79 81 80
www.deinta.com
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La apuesta de una
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empresa de nuevas

tecnologias que busca la innovacion

El consejero delegado de Delnta, Jesis Pola, en las instalaciones que la empresa posee en el complejo del CEEl Aragdn en el zaragozano barrio del Actur

Jesis Pola: ‘“Queremos estar involucrados en la actividad social de Zaragoza”

Delnta es una empresa del sector de las i logias que
nace en 2001 como Sociedad Limitada Laboral. Su consejero
delegado, Jesis Pola, es un prof | de las icaci
que fundd la empresa junto a ocho socios.
Su consejero delegado explica que al no contar con aportacién
alguna de capital, decidieron adoptar la formula de S.L.L. como
la estructura juridica que mejor se podia adaptar a sus necesida-
des econdmicas. El hecho de que todos los trabajadores partici-
pen como socios -sefiala Pola- asegura una fidelidad al proyecto.
Entre los principales demandantes de sus servicios figuran admi-
nistraciones y empresas grandes y medianas. "El 40% de la factu-
racidn es para entidades piblicas, y el resto es para empresas pri-
vadas" explica Pola, quien desvela que, para este afio, prevén una
contratacién cercana a los 2,5 millones de euros.

En cuanto a las ayudas institucionales que han recibido, el conse-
jero delegado de Delnta reconoce que cuentan con un apoyo
importante; una ayuda que, m& que econdmica, es de imagen:
"pertenecer al Centro Europeo de Empresas e Innovacion de
Aragon, S.A. (CEEI Aragdn) es una tarjeta de presentacion”, afir-
ma Pola. La empresa se ha beneficiado tamhién de algunas sub-

del Instituto Aragonés de Fomento (IAF) y de la
Consejeria de Industria del Gobierno de Aragén para desarrollos
concretos de algunos productos.

De Inta se mueve en torno a dos principios haicos: innovacién y
permanencia. "Apostamos por una empresa innovadora desde un
principio", asevera Pola, quien confia en un crecimiento continua-
do de su volumen de negocio.

Dedicada al sector audiovisual y de las comunicaciones, Delnta
trabaja en dos lineas: proyectos y desarrollos. En lo que se refiere
a proyectos, trabajan con todos aquellos relacionados con video
proyecciones, canaras, sistema de sonorizacién, sistemas de
megafonia, sistemas de conferencias, comunicaciones telefd ni-
cas, servidores de red, cableados, etc. En cuanto a desarrollos, la
empresa apuesta por vender, tanto a la industria local como a la
exterior, desarrollos relacionados con las comunicaciones y las
nuevas tecnologias.

De cara al futuro, Pola asegura que la empresa va a seguir cre-
ciendo durante los pré ximos afios. "Nuestro nivel de negocio debe-
ria situarse en torno a los 600 millones de las antiguas pesetas, y,
a partir de ahi, vendria un crecimiento m& lento”.

Grandes proyectos para una iniciativa ante el reto de su expansion

El consejero delegado de Deinta, Jesis Pola

Uno de los proyectos m& recientes que
estan llevando a cabo es la sede central de
Cajalén, en el antiguo Casino Mercantil,
donde esté instalando un sistema de
megafonia y de equipamientos audiovisua-
les y la red inform&ica completa. También,
esta desarrollando un proyecto para dotar
a los parkings de identificadores automai-
cos de matriculas por medio de camaras.

Otro proyecto de envergadura es el que han

desarrollo en el Centro de Tecnologias
Avanzadas del Instituto Aragonés de
Empleo (INAEM), donde han disefiado un
proyecto de dotacion de medios audiovi-
suales. Una de sus mayores dificultades
para los proximos meses es su salida del
CEEl Aragén por la falta de espacio. "No
somos una empresa contaminante y nos
gustaria estar insertos en el tejido social de
la ciudad", concluye Jesis Pola.
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Una linea telefonica del INAEM
descongestionaralas oficinas de empleo

Ana Bermitlez, directora gerente del INAEM, presenté el pasado 12 de septiembre este nuevo servicio de atencidn telefénica personalizada.

El nuevo servicio es atendido por técnicos especializados en materia de empleo

El Instituto Aragonés de Empleo (INAEM)
ha puesto en marcha un nuevo servicio de
atencidn telefonica que tiene como obje-
tivo el agilizar las gestiones de empresas y
particulares las con la bisq

de empleo. La directora gerente del
INAEM, Ana Bermitlez, presentd el pasa-
do 12 de septiembre este nuevo servicio
con el que se pretende evitar que se for-
men grandes aglomeraciones de gente en
las oficinas de empleo.

El nuevo servicio permite que -a través de
una llamada telefd nica al nimero 901 501
000, cuyo coste es compartido entre el
usuario y el INAEM, y en horario de lunes
a viernes, de 9 a 19 horas- ciudadanos,
empresas y entidades piblicas o privadas
obtengan, de una forma rjida y eficaz,
informacion sobre la organizacion y fun-
ciones del INAEM. El servicio pretende
facilitar a los usuarios la informacién que

necesiten sin que tengan que desplazarse
hasta la oficina de empleo. Adem& de
atender las consultas recibidas a través de
la linea de teléfono desde cualquier punto
de la Comunidad Auténoma, también se
dara respuesta a aquellas cuestiones que
se hayan planteado por medio de correo
electrdnico (sat.inaem@aragob.es) y a tra-
vés de la pgina web del Instituto Aragonés
de Empleo (www.aragob.es).

El nuevo servicio se propone ser algo m&
que una centralita telefd nica; las personas
que atienden las llamadas son técnicos
especializados con los conocimientos sufi-
cientes para orientar a los usuarios en
materias de empleo. El servicio ofrece
informacién y asistencia, entre otros asun-
tos, sobre ofertas de empleo, modalidades
de contratacion, cursos de formacion,
ayudas y subvenciones al empleo, apoyo a
la creacion de empresas, orientacion pro-

| ‘ E xito del programa piloto

fesional, etc.

El Gobierno de Aragdn inicio una expe-
riencia piloto del servicio el pasado 14 de
julio. Desde ese dia, y hasta el 7 de sep-
tiembre, las cuatro lineas disponibles aten-
dieron 809 consultas.

La directora gerente del INAEM, Ana
Bermitlez, considera que esta iniciativa ha
sigo todo un éxito, ‘teniendo en cuenta la
poca difusion que se le ha dado hasta
ahora al servicio, es un nimero muy alto de
consultas”, indico Bermidez.

La responsable del Instituto Aragonés de
Empleo expreso su convencimiento de que
el programa ‘va a funcionar y de que, ade-
ma, va a hacer posible que las oficinas de
empleo, al tener que atender a menos
gente, den una atencion ma personaliza-
da y atenta al ciudadano”.

La recuperacion
econdmica de
Aragén seguira
durante 2004

La senda de recuperacidn iniciada por la
economia aragonesa durante este aiio
continuara en 2004, de acuerdo con la
prevision hecha piblica recientemente por
el consejero de Economia de la
Diputaciéon General de Aragon (DGA),
Eduardo Bandrés. Este prondstico fue
ratificado por la Comision Delegada de la
DGA para Asuntos Econdmicos, que se
constituyd el pasado dia 26 de septiem-
bre en un acto celebrado en la sede del
Departamento de Economia.

Eduardo Bandrés asegurd que 2003 se
cerrard con un crecimiento econémico
medio de un 2,8 por ciento, y calculé
que, en 2004, ese porcentaje se elevara
hasta el 3,1 por ciento, lo que supondra
una aproximacion entre los crecimientos
real y potencial de Aragén.

Segin las predicciones dadas a conocer
por Bandrés, en 2004 se mantendra tam-
bién la creacion de empleo del presente
ejercicio, 14.900 puestos de trabajo, y
disminuira la tasa de paro, situada ahora
en un 6,5 por ciento. Persistira asimismo
el afio que viene un elemento negativo: la
desaceleracidn del sector de la construc-
cidén, que descendera del 4,5 por ciento
de incremento al 3,4 por ciento.

Pese a estas huenas perspectivas, el titu-
lar de Economia llamé a la prudencia
debido las ‘incertidumbres” existentes en
el sector exterior e interrogantes como la
evolucién de la ‘zona euro”, que pueden
variar las tendencias.

En 2002 la Economia aragonesa tocd
fondo, pero, durante todo 2003, crecid
por encima de la media espaiiola gracias
al consumo de las familias, la inversidn de
bienes de equipo y el crecimiento de las
exportaciones en tanto por ciento superior
al promedio nacional. Bandrés ha presen-
tado este escenario macroecondmico a la
Comision Delegada del Gobierno para
Asuntos Econdmicos, un drgano, que se
reunirdal menos una vez al mes.

i
1I‘ll15|:11il-lI-!1|\111r!|'1l1|"l|!|1'ﬂ
§ e e 00D
| e

DE ZARAGOLA

Informate an:
ASES of Pintor Marin BagOés, 2-4 TelFax: 976 27 99 66 www.asesaragonorg e-mail: asesilasesaragon.on

‘g;_r AUNTARIFNTC
e

[ ]
imefeZX



