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El consejero de Economía incide
en el capital humano como la
fuente de progreso para Aragón

Durante los últimos ocho años, Alberto
Larraz ha sido consejero de Sanidad, de
Ciencia Tecnología y Universidad y, por
último, de Economía. Tras su buena
labor al frente de este último departa-
mento al final de la pasada legislatura,
en mayo repitió en el cargo para los pró-
ximos cuatro años. Es licenciado en
Medicina y hombre de confianza de
Marcelino Iglesias.

Tras haber aprobado el Presupuesto para
2008, el consejero confía en la economía
de la región, pero incide en la innovación
y en la inversión en capital humano como
la mejor apuesta de futuro. Destaca el
papel de las empresas de economía
social dentro del engranaje empresarial
por su poder de interlocución y recuerda
la inversión que ha experimentado el sec-
tor este año: 15 millones de euros.
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PREGUNTA.- Fue reelegido como conseje-
ro de Economía en las pasadas elecciones
de mayo, ¿cuál ha sido el primer reto que
ha abordado en esta nueva legislatura?
RESPUESTA.- El primer reto que he teni-
do que abordar como responsable del
Departamento de Economía, Hacienda y
Empleo del Gobierno de Aragón ha sido la
elaboración del Presupuesto de la
Comunidad Autónoma para 2008.
Habitualmente, las bases estratégicas del
documento económico para el año
siguiente comienzan a elaborarse en el
segundo trimestre del año en curso. Dado
que 2007 ha sido un año electoral, los
procesos se han retrasado un poco. Sin
embargo, el Departamento de Economía
ha sido capaz de presentar en tiempo y
forma el Presupuesto para 2008, cuyo
proyecto de ley fue tomado en considera-
ción por las Cortes de Aragón el pasado
día 22. 
P.-Todo el mundo está de acuerdo en que
Aragón atraviesa un buen momento econó-
mico, pero, ¿qué medidas se han puesto
en marcha para conseguir que ese creci-
miento sea estructural y no sólo coyuntu-
ral?
R.- Para seguir manteniendo niveles de
crecimiento económico y empleo eleva-
dos, y poder competir en la economía glo-
bal, es necesario reforzar la competitivi-
dad e impulsar la capacidad de la econo-
mía aragonesa. El mundo globalizado en
el que vivimos, nos está obligando a afron-
tar retos de manera continua. Nuestro
objetivo debe de ser que no se conviertan
en amenazas, sino en oportunidades de
explotar nuestras ventajas competitivas,
así como de explorar y penetrar en nuevos
mercados. Por ello, el Gobierno está con-
vencido de que nuestra meta para los pró-
ximos años debe seguir siendo aumentar
la dotación de capital humano de la
Comunidad. En una economía abierta a la
competencia exterior, como es el caso de

Aragón, la base para seguir siendo compe-
titivos, e incluso mejorar nuestra posición,
estará cimentada fundamentalmente en el
capital humano. 
Otra de las estrategias para conseguir un
crecimiento sostenido pasa por potenciar
la innovación; es decir, ser capaces de
trasladar al proceso productivo los avances
tecnológicos generados por nuestros cen-
tros de investigación. 
Asimismo, una de las prioridades políticas
que durante los últimos años ha marcado
la acción del Gobierno de Aragón ha sido
fortalecer el tejido empresarial de la
Comunidad Autónoma. Para ello, hemos
venido trabajando en dos frentes paralelos
en lo que se refiere a la promoción econó-
mica y empresarial. Por un lado, poten-
ciando la iniciativa empresarial directa,
con proyectos como Pla-Za, Platea o
Walqa; y, por otro lado, con la reorienta-
ción de otros ya existentes, como la
empresa pública Aragón Exterior o AVA-
LIA. 

P.- Ha asegurado que la Ley de
Presupuestos dedicará 20 de cada 100
euros a inversiones en la Comunidad.
¿Qué inversiones serán?
R.- Quizá la inversión más destacada es el
esfuerzo que el Gobierno realizará para
incidir en la mejora del bienestar de las
familias aragonesas, que sigue represen-
tando el objetivo fundamental. Más del
60% del gasto total del Presupuesto de la
Comunidad Autónoma de Aragón para el
año 2008 se destina a políticas sociales.
Destacan las actuaciones en Sanidad,
Educación y Servicios Sociales. Por lo que
respecta a la Sanidad, se están realizando
importantes obras de mejora y reforma en
los principales hospitales de referencia de
la Comunidad Autónoma. En el caso de
Educación, con 9.000 alumnos más, el

Gobierno ha construido nuevos colegios
que den servicio a las necesidades de la
sociedad aragonesa. En particular, desta-
ca el impulso en materia de Servicios
Sociales, con un crecimiento muy superior
al de la media del presupuesto. La aplica-
ción de la llamada "Ley de la
Dependencia" constituye uno de los prin-
cipales retos de la política social de los
próximos años.
Me gustaría destacar, también, el incre-
mento del 9,46% experimentado en
Investigación, Desarrollo e Innovación,
crecimiento muy superior al 6,85% del
presupuesto. La
celebración de la
E x p o s i c i ó n
Internacional de
Zaragoza 2008 con-
diciona la previsión
de algunos gastos
extraordinarios en
varios programas relacionados, principal-
mente con la ejecución de las obras, el
funcionamiento del Pabellón de Aragón y,
en menor medida, con otros gastos
corrientes como la seguridad, la publici-
dad y la promoción del evento.
P.- Aragón registra una de paro baja en
relación con el resto de Comunidades,
pero también se caracteriza por una alta
temporalidad. ¿Qué medidas se van a
adoptar para reducir esta situación?
R.- Desde el Instituto Aragonés de

Empleo, organismo dependiente del
Departamento de Economía, Hacienda y
Empleo, se llevan a cabo una serie de pro-
gramas cuyo principal objetivo es poten-
ciar una mejora de las condiciones labora-
les. El desarrollo de políticas destinadas a
convertir los contratos temporales en inde-
finidos, es -sin duda-, uno de los principa-
les objetivos del Gobierno. 
P.- El empleo está creciendo de forma
cuantitativa, pero ¿también lo hace de
forma cualitativa? ¿Cuáles son las princi-
pales líneas de trabajo del Gobierno de
Aragón en I+D+i y formación?

R.- Dadas las
e x c e l e n t e s
cifras de empleo
que registra la
C o m u n i d a d
Autónoma, el
reto que ahora
se plantea el

Gobierno es conseguir mejorar las condi-
ciones de trabajo de nuestros empleados.
Para ello, estamos desarrollando progra-
mas que permitan reducir las cifras de
temporalidad, estamos trabajando tam-
bién en el ámbito de la siniestralidad labo-
ral, con el fin de reducir el número y gra-
vedad de los accidentes de trabajo. Y, evi-
dentemente, tenemos una preocupación
importante por la formación del capital
humano. Creemos que
éste es un factor clave

"La mayor inversión es el esfuerzo que la DGA  realiza para mejorar el bienestar de los aragoneses"

"La economía social constituye un pilar
básico del actual tejido económico aragonés"

2 Aragón

El consejero de Economía, Hacienda y Empleo del Gobierno se muestra optimista ante el año de la Expo

Políticas sociales e innovación

“Para competir globalmente
es necesario reforzar la

competitividad de la
economía aragonesa”

El consejero ve necesario reducir las cifras de temporalidad

- Entrevista Alberto Larraz -
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para mejorar también
la competitividad de

las empresas.
Pero, sin duda, el estímulo al crecimiento
económico exige de un continuado análi-
sis y apoyo económico de las medidas a
implementar, conducentes todas ellas a la
consolidación de nuestra economía. En
concreto, el respaldo a las medidas dirigi-
das a mantener nuestro potencial de cre-
cimiento, en línea con la Iniciativa
Estratégica de Crecimiento. Es preciso
destacar el incremento del 9,46% experi-
mentado en Investigación, Desarrollo e
Innovación, crecimiento muy superior al
6,85% del presupuesto.     
P.- ¿Cuál es actualmente el papel de las
empresas de economía social en el tejido
económico aragonés?
R.- Las empresas de economía social
constituyen uno de los pilares básicos del
actual tejido económico aragonés. Se trata
de un sector con entidad propia y amplia
inserción en la red económica y producti-
va de la Comunidad Autónoma. Con la
actual concepción de economía social,
que extiende su ámbito de actuación en
primer lugar a las iniciativas de autoem-
pleo, apartado en el que se incluyen los
sectores de las
Cooperativas, las
sociedades labora-
les y los trabajado-
res autónomos, y, en
segundo lugar, al
empleo que podría-
mos considerar pro-
tegido, estamos hablando de una realidad
económica de extraordinaria importancia
en nuestra Comunidad Autónoma.
Al amparo de las figuras jurídicas que
constituyen la economía social, se confi-
guran una parte importante de las peque-
ñas empresas de la Comunidad y en espe-
cial las denominadas microempresas.
Para ellas, el Gobierno de Aragón destina
anualmente importantes fondos a través
de programas específicos de ayudas y sub-
venciones, entre los que destacan los des-

tinados a fomentar, por un lado, el empleo
autónomo y, por otro, el empleo en coope-
rativas y sociedades laborales.
El segundo gran subsector de la economía
social, bajo el que se amparan las empre-
sas que dan empleo a personas con espe-
ciales dificultades de acceso al mercado
de empleo, también constituye una preo-
cupación importante del Gobierno de
Aragón y a ello destina también dos gru-
pos de programas específicos de ayudas:
uno, destinado a Centros Especiales de
Empleo, que cuenta con varias líneas de
apoyo; y, otro, para Empresas de
Inserción. 
En total, el Gobierno de Aragón, y sólo en
lo que se refiere a los programas de
fomento directo del empleo gestionados
por el INAEM, destina anualmente a la
economía social una cifra global que
ronda los 15 millones de euros.
P.- ¿Qué aportan entidades como ASES a
la economía aragonesa?
R.- Las entidades asociativas que integran
las distintas empresas y sectores de eco-
nomía social son fundamentales para el
Gobierno de Aragón y para el propio des-
arrollo de la Economía Social, desde todos
los aspectos.

En primer
lugar, cumplen
la función de
interlocutores
del Gobierno
para conocer de
primera mano y
participar en la

elaboración de las distintas medidas y polí-
ticas de fomento y desarrollo del sector.
Igualmente, transmiten la situación actual
del mismo y sus distintas necesidades.

En segundo lugar, las entidades asociativas
colaboran de forma estrecha con el
Gobierno de Aragón para la aplicación de
las distintas políticas que éste pone en
marcha para el fomento del sector. En este

sentido, se entiende por parte del
Ejecutivo que este tipo de entidades, por
emanar de las propias empresas que inte-
gran la economía social, son las mejores
transmisoras y eje-
cutoras de las dis-
tintas medidas de
apoyo previstas,
entre las que se
encuentran el ase-
soramiento a
emprendedores o la
realización cursos y demás actuaciones de
carácter divulgativo y técnico.
P.- ¿La colaboración entre ASES y el
Gobierno de Aragón seguirá una línea
continuista?
R.- Desde el Gobierno de Aragón se percibe
positivamente la labor que realiza la
Asociación Aragonesa de Sociedades de
Economía Social (ASES), tanto en términos
generales de representación y defensa de
los intereses en este tipo de empresas,
como en la promoción y apoyo a la creación
de nuevas "empresas laborales"; mediante la
atención a los promotores, estudio de pro-
yectos, desarrollo de herramientas y técni-
cas de gestión, formación previa a la

implantación de la empresa y tutorías de
gestión de empresas en funcionamiento.
Es en este campo donde el Gobierno de
Aragón, a través del INAEM, establece

una fructífera cola-
boración con ASES
y, en consecuencia,
está previsto mante-
ner esta colabora-
ción, para el próxi-
mo ejercicio econó-
mico en el marco

del proyecto LABORALIA.
P.- La Expo va a marcar un antes y un des-
pués en Aragón, ¿también la pequeña
empresa se va a beneficiar de la Expo?
R.- Sin lugar a dudas, la Exposición
Internacional va a suponer un revulsivo
para todos los sectores económicos de la
Comunidad Autónoma. Desde el sector de
la Construcción, que es en este momento
el principal beneficiado de las obras que se
están llevando a cabo en el meandro de
Ranillas, hasta el de los Servicios, que se
enfrenta al reto de atender la demanda que
se generará en Zaragoza y el resto de la
Comunidad Autónoma en el tercer trimes-
tre de 2008.

Larraz percibe positivamente la labor que realiza la Asociación Aragonesa de Sociedades

Alberto Larraz Vileta fue nombrado consejero de Economía en 2006

“El Gobierno de Aragón
destina anualmente a la

economía social 15
millones de euros”

“Más del 60% del
Presupuesto de la Comunidad
para 2008 se ha reservado a

políticas sociales”

El mejor interlocutor

- Entrevista Alberto Larraz -

La Expo va a suponer un revulsivo para todos los
sectores económicos de la Comunidad Autónoma
Página anterior...



Aragón registra
un alto índice
de población
ocupada
La Encuesta de Población Activa (EPA)
del tercer trimestre del año vuelve a
situar a Aragón a la cabeza nacional en
aumento del número de ocupados, como
ya sucediera en julio, con un 6,39%
más. Sin embargo, la cifra de parados en
los últimos doce meses permaneció inva-
riable.
Mientras la media nacional se situó en
un 3,09%, el aumento del número de
ocupados en la Comunidad de Aragón en
los últimos doces meses fue del 6,39%.
Este dato situó a la región a la cabeza de
los números estatales, tal y como ya
sucediera en la estadística presentada
en julio, superando en más del doble el
promedio del conjunto de España. La
Encuesta de Población Activa del segun-
do trimestre cifra esta variación con refe-
rencia al mismo periodo de 2006 en
alrededor de 37.300 ocupados más.
A pesar de este aumento en el número
de ciudadanos ocupados, la cifra de paro
permaneció invariable en los últimos
doce meses y se situó de nuevo en unos
31.700 desempleados. De acuerdo con
los datos de la EPA, sí que se produjo un
descenso entre el segundo y el tercer tri-
mestre del año, al disminuir en 2.600 el
número de parados.
La tasa de paro que ofrece la EPA se fijó
en el 4,86% para el conjunto de la
Comunidad. Por provincias, Zaragoza y
Teruel superan la media con un 5,23 y
un 5% respectivamente. Por su parte,
Huesca registra datos menores, con un
3,10%. El número de ocupados en la
Región asciende a 620.900.
Para el conjunto de España, la cifra de
parados es del 8,03%. Por la otra parte,
el número de ocupados se sitúa en
20.510.600 en el tercer trimestre de
2007, 143.300 más que en el trimestre
anterior. Según la EPA, en el último año
se han creado 615.000 empleos y la
tasa interanual de crecimiento de la ocu-
pación se cifra en el 3,09%.

4 Aragón

La que fuera en la pasada legislatura consejera de
Ciencia y Tecnología del Gobierno autonómico,
Ángela Abós, ha sido nombrada nueva presidenta
del Consejo Económico y Social de Aragón
(CESA). Este órgano hizo efectivo el nombramien-
to a mediados del mes de noviembre después de
que este cambio apareciese publicado en el BOA
del pasado 26 de octubre. Durante la reunión para
formar la nueva cúpula directiva, Abós reconoció
su "profunda satisfacción" por el nombramiento.
Pero la llegada de Ángela Abós no ha sido el único
cambio que ha vivido la dirección del CESA. La
vicepresidencia de los empresarios también ha
cambiado de manos. José Luis López Garcés se
hará cargo de ella en sustitución de Fernando
Español y la nueva secretaria general será Rosa
Bernal en lugar de Miguel Ángel Gil. De los cargos
directivos únicamente se ha mantenido la vicepre-

sidencia de los sindicatos, que repite titular.
Ángela Abós agradeció su nombramiento ya que,
tal y como ya había explicado en anteriores ocasio-
nes, "los consejos ciudadanos tienen un importan-
te papel porque permiten que la sociedad partici-
pe en las decisiones que tienen que tomar quienes
tienen el poder público". La nueva presidenta
subrayó asimismo que el CESA no es un consejo
normal ya que su amplia trayectoria avala su
importancia en la vida económica y social de la
Comunidad.
Finalmente, Ángela Abós tuvo un cariñoso recuer-
do para la anterior presidenta del CESA, Ángela
López, que falleció el pasado 23 de marzo. "Yo la
conocía bien, era una persona muy cercana y com-
partíamos muchas apreciaciones sobre el compro-
miso de la sociedad con lo que hay que hacer polí-
ticamente", indicó.

Ángel

Ángela Abós, nueva presidenta del CESA

La Exposición Internacional que acoge-
rá Zaragoza en 2008 aspira a convertir-
se no sólo en el mejor escaparate de la
capital aragonesa y de Aragón en su
conjunto hacia el mundo, sino también
en una importante inyección económica
para la Comunidad. A la vista de los
resultados recogidos en el informe
"Evaluación del impacto de la Expo
2008 sobre el empleo en el año 2006"
ese objetivo ya se ha cumplido, puesto
que durante ese año se crearon un total
de 4.000 nuevos empleos, sobre todo
relacionados con la conducción de
maquinaria y la atención al público, la
gestión y el transporte. 
El informe ha sido publicado gracias a
la colaboración entre el Instituto
Aragonés de Empleo (INAEM), el
Servicio Público Estatal (SPEE) y la
Caja Inmaculada (CAI). En su análisis
se destaca el buen momento que atra-
viesa la economía de la Comunidad y el
impulso que supone la llegada de la
Expo, especialmente para el mercado
de trabajo, que presenta un índice de
paro prácticamente estructural. 
Sobre la naturaleza del empleo creado,
el informe señala que se debe a las
obras desarrolladas durante la primera
fase. Los trabajos de adaptación del
meandro de Ranillas y su Plan de
Acompañamiento han propiciado que la
construcción sea la opción más deman-
dada. La mayor parte de los contratos
registrados en 2006 tienen que ver con
ocupaciones relacionadas con trabajos
de movimientos de tierras, montaje de
estructuras metálicas y de madera, así
como instaladores de fontanería y elec-
tricidad.
De los 4.000 puestos de trabajo el 85%
está relacionado con la construcción y

el sector servicios, incluyendo en este
último apartado las contrataciones rela-
cionadas desde ETT. El 15% restante se
reparte entre el sector industrial (9%) y
el resto del sector servicios (7%).
En torno a las ocupaciones que han
tenido mayor impacto en esa primera
fase, además del auge de operadores de
maquinaria y grúas, destaca el impor-
tante nivel de contratación de personal
administrativo de todo tipo. Además,
dentro del ámbito del sector técnico se
ha producido un fuerte incremento en la
captación de ingenieros, arquitectos,
analistas de sistemas, profesionales de
la enseñanza e ingenieros técnicos.
El estudio también dedica un apartado
a los efectos de la post-Expo y la renta-

bilidad laboral que dará la fuerte inver-
sión económica que se está haciendo en
la Exposición Internacional, que des-
pués de 2008 se convertirá en un par-
que empresarial. Las previsiones apun-
tan a que serán 1.200 los empleos
inducidos que se crearán una vez termi-
nada la muestra y que se mantendrían
en la Comunidad. 
Sobre el desarrollo de los trabajos
durante el 2007 y ante la inminente lle-
gada de la cita internacional, el informe
subraya el incremento en el gasto y la
actividad. Ese crecimiento podría tradu-
cirse, según las expectativas más opti-
mistas, en más de 8.000 nuevos pues-
tos de trabajo, de forma que se doblarí-
an las cifras del año anterior.

El transporte ha sido una de las profesiones más demandadas

Los datos apuntan a un
crecimiento dos veces

superior en 2007

Los trabajos previos a la Expo
crearon 4.000 empleos en 2006 



El grupo aragonés y el andaluz que for-
man parte del "Soporte de Asesores TIC
para Pymes” son los más avanzados de
esta iniciativa de la Fundación para el
Desarrollo Infotecnológico de Empresas
y Sociedad (Fundetec), en el que parti-
cipan otras cinco Comunidades
Autónomas. El Instituto Tecnológico de
Aragón dirige el proyecto aragonés. 
Fundetec está formada por el Ministerio
de Industria y grandes empresas de
nuevas tecnologías y, con este proyecto,
quieren acercar las tecnologías de la
información y la comunicación a la
pequeña y mediana empresa. Por su
parte, el Instituto Tecnológico de
Aragón está impulsando una red de ase-
sores en nuevas tecnologías que acer-
quen éstas al mundo rural en todas las
comarcas aragonesas. La iniciativa ara-
gonesa partió del Programa Regional de
Acciones Innovadoras de la Unión
Europea, InnovAragón (2006-2008),
que gestiona el Departamento de
Ciencia, Tecnología y Universidad y que
financian la DGA y la UE.
La iniciativa aragonesa, llamada
Aproxima, cuenta con 37 expertos en
nuevas tecnologías de la información y
la comunicación que han seguido un
curso de más de 100 horas para homo-
genizar conocimientos y atender a las
necesidades del entorno aragonés. En
estos momentos están manteniendo
reuniones, apoyados por el ITA, para
constituirse en una agrupación que tra-
baje en red y sea sostenible en el tiem-
po y que, a la vez, dé soporte a necesi-
dades específicas de la Administración
pública autonómica y de empresas,
sobre todo pymes, para acercar las TIC
a todo el territorio aragonés.
Miguel Ángel Pérez, director general de
Tecnologías para la Sociedad de la
Información, destaca que estos "aseso-
res TIC de proximidad" deberían ayudar
en varios retos del Gobierno de Aragón:
el apagón analógico en 2010, que obli-

gará a la definitiva implantación de la
TDT; la implantación de la e-
Administración, teniendo en cuenta la
Ley para el Acceso Electrónico de los
Ciudadanos a las Administraciones
Públicas; las especifidades de esta e-
Administración en el ámbito de la
salud, y el despliegue de infraestructu-
ras de banda ancha en el territorio ara-
gonés. 
Además, existen iniciativas paralelas
con objetivos similares en otras
Comunidades y en la actualidad todas
ellas forman parte del proyecto nacio-
nal, aunque la aragonesa "Aproxima" ya
había recibido apoyo del Ministerio de
Industria, a través del Plan Avanza
(2006-2010) para la convergencia con
la UE y entre las CCAA en materia de
nuevas tecnologías. 
Fundetec nació en octubre de 2004,
representada en un 50% por el sector
público, a través de la entidad pública

empresarial Red.es, adscrita al
Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio a través de la Secretaría de
Estado de Telecomunicaciones y para la
Sociedad de la Información, y en un
50% por la parte privada. Los patronos
fundadores, además de Red.es, son El
Corte Inglés, HP, Intel, Microsoft y
Telefónica. Posteriormente se han incor-
porado Caja Madrid, Panda Software y
Sun Microsystems como nuevos patro-
nos del sector privado, por lo que el por-
centaje que ostenta la parte pública se
ha reducido al 38,46%.
El fin de la acción Aproxima del
Gobierno de Aragón, a través del ITA, y
de Fundetec, con iniciativas como el
proyecto "Soporte de Asesores TIC para
Pymes", es reducir la brecha digital,
tanto la que separa a España de los paí-
ses más avanzados de la UE, como la
existente entre diferentes colectivos
sociales y áreas territoriales españolas.

Los asesores TIC aragoneses, los más
avanzados de un proyecto nacional tecnologías

El objetivo de Aproxima es llevar las nuevas tecnologías a la pequeña y mediana empresa

El ITA dirige en Aragón una iniciativa de Fundetec para el desarrollo tecnológico en

Aragón lidera el
cremiento en
productividad
de esta década
Aragón está viviendo una transformación
hacia una sociedad terciaria en el
empleo y en la productividad aunque el
tejido industrial no generará más
empleo. Así se pone de manifiesto en el
estudio "Crecimiento y cambios estructu-
ral en Aragón. 1995-2007" elaborado
por Caixa Catalunya. Además, las con-
clusiones obtenidas confirman a Aragón
como la Comunidad líder en crecimiento
de la productividad en el periodo 2000-
2006.
El informe también revela un incremen-
to ocupacional con un modelo menos
dependiente en términos relativos de la
construcción. Y, por otro lado, en este
balance económico de los últimos diez
años se refleja un notable avance del
PIB por ocupado en Aragón, con un
3,0%, frente al discreto 0,9% de
España. Aragón se sitúa a la cabeza en
este apartado durante dicho periodo
superando a otras Comunidades como
Andalucía (2,6%) o Cataluña (1,3%).
Por otro lado, el estudio refleja que la
economía aragonesa ha mostrado un
menor dinamismo en la creación de
puestos de trabajo, con un avance del
18% entre 2000 y 2006, frente al
20,5% de España. Sin embargo, el
mejor comportamiento de la productivi-
dad en Aragón ha permitido que el creci-
miento del PIB en esos años haya estado
en línea con la media de España. 
Estos resultados sugieren que el creci-
miento del empleo aragonés, más basa-
do en los servicios a las empresas y
menos en la construcción, compensa el
menor aumento ocupacional e impulsa
el crecimiento de la productividad. 
Por sectores, hay una aportación notable
de los servicios con un crecimiento acu-
mulado, entre 1995 y 2007, del 66% y
el de la construcción con un 115%. Por
el contrario, el avance fue menor en ocu-
pación industrial (19%), mientras que el
sector primario vio caer sus efectivos (-
7,7%).
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