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Los administradores de las sociedades
laborales aragonesas reclaman los mismos
derechos que el resto de trabajadores

La reforma de la Ley de Sociedades Laborales de 1997 centr¢ las discusiones de las asambleas ordi-
narias que tanto ASES como Confesal realizaron el pasado mes de mayo en Zaragoza. Ambas organi-
zaciones piden un cambio en la Ley para adecuarla a la realidad y la posibilidad, entre otras cosas, que
sus administradores tengan derecho al desempleo, amén de la reduccién del Impuesto de Sociedades
en un 20%. La patronal espafiola acompafié a su filial en un afio importante para Aragon, y se rindio
ante el buen trabajo realizado. El consejero de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragén,
Alberto Larraz, estuvo presente en la reunién y destaco la funcion de las sociedades laborales, cuya acti-
vidad "trasciende mas alld de la economia y condensa los mejores valores que las empresas pueden
aportar a la sociedad".
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Confesal arropa a las sociedades laborales aragonesas
en su asamblea anual

La reforma de la Ley de Sociedades Laborales de 1997 centrd los debates de las asambleas

El pasado 27 de mayo, la Asociacion
Aragonesa de Sociedades Laborales
(ASES) celebré su asamblea anual y ratifi-
c6 el papel fundamental que ejerce como
generadora de empleo. Asimismo, subra-
y6 los pilares que consolidan su vocacion
de servicio a la sociedad: participacion,
democracia, solidaridad, asi como empleo
sostenible y de calidad.

Representantes de 168 empresas de la
Asociacion realizaron en el hotel Boston
de Zaragoza, en dos convocatorias, el
balance de la sociedad en 2007 y aproba-
ron por mayoria absoluta las cuentas pre-
sentadas. Ademas, se remarco el caracter
innovador de la economia social y se puso
de manifiesto el apoyo a todos aquellos
emprendedores cuyos proyectos se apro-
ximen a los valores de la Asociacion, ejem-
plo del caracter generador de empleo y
vertebrador del territorio de la economia
social.

El encuentro anual de las sociedades ara-
gonesas tuvo, en esta ocasién, una espe-
cial relevancia. La Confederacion
Empresarial de Sociedades Anénimas
Laborales de Espafia (Confesal) acudi6 a
la capital aragonesa para celebrar su
asamblea anual ordinaria un dia después
de la territorial aragonesa. De este modo,
acompafd a una agrupacion "que ha ido
ganandose un peso especifico’, segln los
representantes, y méas en un afio de espe-
cial importancia, el afio de la Exposicion
Internacional Zaragoza 2008.

En total, cerca de 42 pequefios y media-
nos empresarios llegados de toda Espafa
visitaron, bajo al apadrinamiento de ASES,
el recinto de la muestra internacional, la
moderna pasarela del Voluntariado del
arquitecto Javier Manterola o el histoérico
palacio de la Aljaferia (sede de las Cortes
de Aragdn), ademés de degustar la sucu-
lenta gastronomia aragonesa en importan-
tes restaurantes zaragozanos.

En la capital del Ebro, Confesal agrup6 a
su comision ejecutiva, formada por 17
miembros (uno por Comunidad), y realizé
su asamblea anual. Estas reuniones tuvie-
ron lugar el 28 de mayo en el céntrico
hotel Boston de la capital y el debate sobre
la reforma de la Ley de Sociedades

Larraz avala el peso de la economia social en Aragon

El consejero de Economia augurd un prodigo
futuro a las sociedades laborales

Laborales centr6 la conversacion. En el
evento més multitudinario, se aprobaron
las cuentas y la memoria de gestion de la
Asociacion.

La asamblea, felicité a ASES por la organi-
zacion de los actos.

La gran relacion que mantienen las socie-
dades laborales aragonesas con la clase
politica y empresarial de la Comunidad, y
se plasmo con la asistencia a la reunion de
ASES del consejero de Economia,
Hacienda y Empleo del Ejecutivo arago-
nés, Alberto Larraz; de la delegada de
Régimen Interior, Contratacién vy
Patrimonio del Ayuntamiento de Zaragoza,
Maria Dolores Ranera, o del concejal de
Infraestructuras y Participacion
Ciudadana, Antonio Becerril.

La pujanza de sus empresas en calidad y
la apuesta indiscutible por el medio
ambiente (como marca el certificado
ambiental 14001 conseguido) fueron otros
de los argumentos que centraron las con-
versaciones sobre el gran trabajo practica-
do en Aragon.

Il | ASAMBLEA Y COMPROMISOS

El encuentro con los miembros de
Confesal redondeé unas jornadas donde
ASES volvi6 a evidenciar una demanda
que persiguen las sociedades laborales
aragonesas (y espafiolas) desde hace
afnos, y que contoé con el quérum de todos
sus miembros.

Asi, la economia social aragonesa aprobd
sus cuentas y su gestion por mayoria
absoluta, pero centré el debate posterior
en la sempiterna reforma de la Ley de
Sociedades Laborales de 1997 "para ajus-
tarla a la realidad". Desde ASES, y asi se
hizo ver al director general de la economia
social, piden apoyar con fuerza en Madrid
esa reforma para cambiar el régimen de
cotizacion a la Seguridad Social y que sus
administradores tengan derecho al des-
empleo, ademds de la reduccion del
Impuesto de Sociedades.

Desde la Asociacion, se loaron las virtudes
de una Ley que dinamizé el sector y que
ha conseguido que, segun datos oficiales
de 2005, existan 20.279 empresas de
economia social acogiendo a 125.646

Alberto Larraz, la maxima figura politica de
la Economia aragonesa, estuvo presente en
la Asamblea de ASES del dia 27 y aprove-
ché su discurso para felicitar a la
Asociacion. El consejero apunto las lineas
maestras de la préspera hacienda aragone-
sa y relativizo la crisis de la construccion tras
la Expo. "Tendremos que saber encauzar
esa futura demanda de empleo, pero tene-
mos los instrumentos para hacerlo", matizo.
Larraz clausuré la Asamblea y ensalzé ‘la
funcién social especifica e importante" de
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empleados. No obstante, como destaco el
gerente de ASES, José Maria Andrés
Navarrete, "afloran debilidades que deben
ser tratadas si queremos seguir mante-
niendo viva y dinamica una alternativa
empresarial con singularidades social-
mente Utiles". Otra debilidad que quiere
ser erradicada es la imposibilidad de con-
tratar a personal fijo no socio.

Para conseguirlo, tanto ASES como
Confesal decidieron seguir tanteando al
nuevo Ministerio y esperar los cambios
publicos que puedan producirse para que,
"si todo va bien, cambiar la Ley en 2009",
coment6 el presidente de ASES, Eduardo
Romero. La reciente confirmacion en el
cargo de director general de Economia
Social del Ministerio de Trabajo, Juan José
Barrera, fue otro de los motivos que lleva-
ron a los asambleistas a permanecer a la
espera.

La reunién de ASES cont6 con otros pun-
tos del dia que reforzaron el servicio publi-
co de la asociacion. En este sentido, se
recordd el convenio de colaboracion firma-
do con el INAEM, proyecto Laboralia, gra-
cias al cual se han creado 23 empresas en
2007 y se ha prestado ayuda a todos los

la economia social en el territorio.
Asimismo, destacé la relevancia de cele-
brar el encuentro nacional de la
Confederacién en Aragon, "para mostrar el
trabajo que aqui se estd haciendo" por
parte de un colectivo que "aporta al PIB
aragonés una importante cantidad".

Los programas de formacién, desarrollo e
incentivos, y el asesoramiento para que
jovenes empresarios se formen son los
nexos de relacion que unen al Ejecutivo
autonémico y ASES, y que el consejero no
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ASES y Confesal celebraron sus respectivas asambleas ordinarias en Zaragoza

emprendedores que han querido desarro-
llar su empresa.

De esta manera, gracias a la colaboracion
con el Ayuntamiento de la capital aragone-
sa, ASES aproveché el encuentro para
presentar la plataforma online Zaragoza
Social, un portal de economia social
entendido como un foro virtual donde
conocer e interactuar con todas las
empresas del colectivo.

Ademés de Navarrete y Romero, y la pre-
sencia del consejero Larraz y del presidente
de Confesal, Miguel Millana, la Asamblea
conté con una nutrida representacion de la
vida politica y econémica de la Comunidad.
Entre otros, destaco la presencia del direc-
tor general de Economia Social del
Ministerio de Trabajo, Juan José Barrera.
Por dltimo, ASES resalt6 la importancia de
definir con exactitud la situaciéon de las
empresas laborales en Aragon. Por ello,
han alcanzado un compromiso con el
Gobierno de Aragon con el fin de realizar
un estudio de la situacion del sector, de
modo que permita acertar en las propues-
tas a realizar en cuanto a necesidades,
grado de facturacion o tamafios de empre-
sa.

olvidé comentar. Seglin Larraz, "la econo-
mia social tiene mucho espacio que reco-
rrer y nos viene muy bien".

Por ultimo, el consejero concluy6 su inter-
vencién con claros guifios para seguir con
esa "colaboracion estrecha entre lo publi-
co y lo privado en el futuro’, y volvi6 a
remarcar la importancia del colectivo. "La
actividad de estas sociedades trasciende
més alla de la economia y condensa los
mejores valores que las empresas pueden
aportar a la sociedad", apunto.
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Aragon pide la creacion de una comision
especifica para la financiacion autonomica

La tercera reunion de la Comision Mixta tuvo lugar en Madrid el 12 de junio

Aunque esta ha sido la tercera vez que se
reine la Comision Mixta de Asuntos
Econémico - Financieros Estado -
Comunidad Auténoma de Aragén, ha sido
la primera tras la apertura del debate del
nuevo modelo de financiacién autonémi-
ca. Segln ha explicado el consejero de
Economia y Hacienda del Gobierno de
Aragon, Alberto Larraz, habra dos fases en
la negociacion. En la primera se tratara de
consensuar las peticiones de las
Comunidades Auténomas y en la segunda
parte se hablaréd de dinero. "Primero las
normas y luego las cantidades" ha explica-
do Larraz.

Los aragoneses han mostrado sus
inquietudes sobre si se modificaréan pun-
tos de ponderacion del modelo anterior o
si se tocara alglin otro punto como el de
la poblacién o superficie. El consejero ha
asegurado que la idea de la Comunidad
es que los baremos "no se modifiquen"”.
Y ha advertido que si vuelve a ocurrir lo
mismo que en anteriores negociaciones,
que todos los modelos de financiacion
terminan disminuyendo el peso de la
superficie, "Aragén no firmaréa el mode-
lo".

Aragon ha pedido al Gobierno que se cree
una comisién especifica para la financia-
cion autonémica. "Serd un grupo de traba-
jo en el que habréd una persona fija para
cada una de esas dos partes: normas y
cantidades". El lunes estd previsto que
empiecen las reuniones para fijar el calen-
dario de actuaciones.

El consejero aragonés ha entregado al
secretario de Estado de Hacienda y
Presupuestos, Carlos Ocafia, un docu-
mento marco que muestra la postura de
Aragén respecto al nuevo modelo de
financiacion. "Ademaés de interesarnos por

algunas caracteristicas del modelo ante-
rior que benefician a Aragéon -ha dicho
Larraz- hemos incluido otras que apare-
cen en el Estatuto y que hace que ponde-
remos méas nuestras caracteristicas, como
la superficie, los mayores de 65 afios o el
esfuerzo fiscal".

El consejero Larraz ha representado a Aragon en la tercera reunion de la Comisién Mixta

Il | MERMAS TRIBUTARIAS

Larraz quiere que se pase "de la retérica a
los hechos" y ha reivindicado al Gobierno
Central el pago de la deuda por mermas
tributarias que cifra en méas de 600 millo-
nes de euros. El consejero aragonés tras-
ladd el mandato de las Cortes de Aragon
al representante del Gobierno central,
para exigir al Estado que actualice la

deuda y pague un anticipo en este afio.
Pero de momento, Carlos Ocafia, sélo ha
asegurado que el asunto se negociaré en
la comisién especifica de financiacion
autonémica.

"Lo Unico que hemos podido saber-
comenta Alberto Laraz- es que si hablare-
mos de mermas tributarias, porque nor-
malmente cuando se cierra un modelo de
financiacién hay que tratar de cerrar los
estrambotes que quedan y uno de ellos
es este". Aun asi el consejero no pudo
garantizar que este asunto llegaré a solu-
cionarse.

Las negociaciones, que comenzaron en
junio, duraran todo el verano. El nuevo
modelo de financiacién autonémica
empezara a funcionar en el 2009.

Aragon,
Comunidad en la
que mas crece la
facturacion del
sector servicios

El sector servicios en Aragon ha sido el que
mas ha crecido de toda Espafa durante el
Ultimo afo, segln los datos publicados por
el Instituto Nacional de Estadistica (INE). En
los Ultimos doce meses su cifra de negocios
se ha incrementado en un 18,3% mientras
que la media nacional apenas ha llegado al
7,7%. Durante el presente 2008, los resul-
tados de la Comunidad vuelven a duplicar a
los del conjunto del pais.

El indice del sector servicios en Aragon
alcanzd en abril los 120 puntos mientras
que en Espafa se quedo6 en los 117. El cre-
cimiento en los cuatro primeros meses del
afno en Aragon ha llegado al 10% una cifra
muy destacada si se compara con la media
nacional que se quedd en el 3,8%. Las Uni-
cas Comunidades que presentan resulta-
dos parecidos a los de Aragdn son el Pais
Vasco (6,3%), Extremadura (5,5%) vy
Castilla y Ledn (5,4%).

En cuanto al indice de personal ocupado,
Aragon vuelve a acumular resultados muy
superiores a la media nacional. En la
Comunidad este dato se ha disparado hasta
el 2,8% -la segunda mayor cifra mayor de
todo el pais- mientras que en el conjunto de
Espafia apenas se ha superado el 1%.

A nivel nacional, la cifra de negocios del sec-
tor servicios de mercado registra un aumen-
to interanual del 7,7% en abril respecto al
mismo mes de 2007. Todos los sectores,
excepto el turismo, incrementan su cifra de
negocios. El de transporte presenta el mayor
incremento, con una tasa interanual del
10,2%. Le siguen los sectores de servicios a
empresas (9,0%), comercio (8,5%) y tecno-
logfas de la informacion (5,7%).

La Unica actividad que registra un descen-
so es el turismo que cae en un 3,3%.

El nimero medio de afiliados a la
Seguridad Social en Aragon se situa en

Mas de 15.568 personas se afiliaron en la Seguridad Social aragonesa en 2007

mayo en 579.121

El nimero medio de afiliados a la Seguridad Social
en Aragon alcanzo el pasado mes de mayo un total
de 597.121 personas. En el tltimo afio, la afiliacion
en Aragdn ha crecido a un ritmo del 2,68% lo que
supone 15.568 afiliados mas en la Comunidad,
segun datos de la Tesoreria general de la Seguridad
Social.

Como suele ser habitual, el régimen general es el
que acapara mayor numero de afiliaciones con un
total de 461.712. En segunda posicion, aunque a
mucha distancia se encuentra el régimen de auté-
nomos con un total de 117.507 inscritos. El sector
agrario acumula 9.869 afiliados y el del hogar a
7.444. La lista la cierran el sector del carbon que

tiene 589 inscritos y el sector del mar que, de
nuevo, no tiene afiliados.

Por provincias, Zaragoza es la que suma un mayor
ndmero de inscritos en la lista de la Seguridad
Social con 440.595. En mayo incrementé su nume-
ro en 2.280 personas y durante el Ultimo afo el su
ritmo de crecimiento fue del 3,08%, el mas alto de
las tres provincias. En Huesca el numero de afilia-
dos es de 97.204, en mayo se incorporaron 793
personas y su ritmo de crecimiento interanual se
estableci6 en el 1,45%. Finalmente en Teruel, el
numero de incorporaciones fue de 59.322, con 398
nuevos afiliados en mayo y un ritmo de crecimiento
del 1,71 en el tltimo afo.
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La economia aragonesa mantiene su

diferencial positivo respecto a

Para 2009, Aragon espera
tasas de crecimiento similares
a las de la media nacional

El Informe de Coyuntura Econémica del
primer trimestre, elaborado por la
Confederacion de Empresarios de Aragon
(CREA) refrenda que el crecimiento de la
economia aragonesa en este periodo ha
sido del 3,1%, manteniendo su diferencial
positivo frente a Espafa, pero acusando
los efectos de la situacion econémica
actual, tras cerrar 2007 con un incremen-
to del 4,2%.

Por el lado de la demanda, el consumo
final de los hogares registra la mayor caida
en su evolucion interanual (un punto por-
centual), mientras que la formacién bruta
de capital, tanto de bienes de equipo
como de construccion, se mantiene méas
estable en su variacion respecto al periodo
anterior.

Por el lado de la oferta, todos los sectores
productivos han sufri-
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~ Construccion es el sector que mas ha recortado su aportacion a la produccion regional

Para 2009, se esperan tasas de creci-
miento ya similares a las de la media
nacional, por debajo del 2%, ya que se
compensaria la mejor situacién industrial

con la bajada del

do la cafda de la acti-
vidad, pero son indus-
tria y energia (1%) y
construccion (4,87%)
los que mas han
recortado su aporta-

Las empresas con presencia
internacional, mejor
preparadas

escalén econémico
generado por la Expo
en 2008, segun indi-
ca la CREA.

Los indicadores de
confianza empresa-

cion a la produccion
regional. No obstante, éste Gltimo sigue
siendo el sector que mas ha aportado al cre-
cimiento econémico durante los primeros
meses del afio. Por su parte, el sector servi-
cios continta creciendo a tasas destacables
y ligeramente superiores a las nacionales.
El diferencial de Aragén con Espafa se
basa, al menos, en tres hechos: el incre-
mento de actividad en los sectores cons-
truccién y servicios a causa de la Expo, la
mayor especializacién industrial, y el alto
potencial exportador de la Comunidad
Auténoma.

rial de Aragon, que
mostraban un deterioro constante a lo
largo de 2007 parecen haber tocado
fondo. Asi, aunque las expectativas para el
segundo trimestre de este afio se mantie-
nen en niveles negativos (-5,8), mejoran
respecto a las registradas para el primero
(-7,8). Los factores que las empresas
observan como limitadores de su actividad
en mayor medida son la debilidad de la
demanda y las dificultades de financia-
cion.

De los andlisis efectuados por la Comisién
de Economia de CREA se deduce que las

empresas que estan presentes en los mer-
cados internacionales y han diversificado
sus mercados estdn mejor preparadas
para afrontar este periodo de crisis.
Asimismo, se advierte que los tipos de
mercados internos que muestran descen-
sos menores de demanda son los de pro-
ductos de gama baja (bésicos y marcas
blancas).

Las empresas muestran una honda preocu-
pacion en todos los sectores por mejorar la
eficiencia de sus procesos productivos,
"cambiando el enfoque de las prioridades
desde el crecimiento hacia la mejora de
productividad como camino hacia una
mayor competitividad", indica la CREA.
Consideran, por otra parte, que la disponi-
bilidad y acceso a las fuentes de financia-
cion (internas y externas) va a ser la clave
para afrontar las inversiones que se han
acometido en periodos anteriores, ya que
gran parte del crecimiento del crédito
actual va encaminado a la reestructura-
cion financiera empresarial, con un enfo-
que a mas largo plazo.

El paro baja
en Aragon un
3,59 por ciento
en mayo

Tal y como adelantdé el consejero de
Economia, el paro ha bajado en Aragén
durante el mes de mayo. Los datos
hechos publicos por el INEM superan
incluso esas previsiones y revelan que el
numero de parados ha caido en un
3,59% (1.521 personas) hasta situarse
en los 40.881. En el conjunto del pais, los
resultados no son tan positivos, ya que el
total de desempleados se ha incrementa-
do en un 0,64%, es decir, 15.058 perso-
nas.

Por provincias, la mayor reduccion del
paro ha tenido lugar en Zaragoza, donde
el efecto de la Expo ya se nota y el nime-
ro de desempleados ha experimentado la
mayor bajada de toda la Comunidad con
un 3,89% hasta situarse en 30.293 perso-
nas. Huesca también ha visto caer su
numero de parados en un 2,80% hasta
los 6.461 y en Teruel quedan 4.127 per-
sonas sin trabajo, tras una caida del
2,60% en el mes de mayo. Sin embargo,
estas cifras no resultan tan positivas si se
comparan con las del pasado 2007 ya
que en la Comunidad se ha incrementado
el nimero de parados en 6.570 personas,
es decir, un 19,15%.

El paro entre los extranjeros que viven en
la Comunidad aragonesa también ha
caido durante mayo, aunque aun quedan
7.449 desempleados por todo el territorio
autonémico. En concreto, 318 extranjeros
encontraron trabajo en ese mes, lo que
supone una reduccion del 4,09%. De
nuevo las cifras no resultan nada esperan-
zadoras si se comparan con las del pasa-
do ejercicio, ya que el nimero de parados
extranjeros en Aragon se ha incrementado
en un 74% (3.174 personas).

A nivel nacional, el paro ha crecido un
0,64%, lo que supone que en las listas del
INEM aparecen 15.058 parados maés.

-En los dltimos afios se han creado en Aragon mas de 1.300 empresas laborales
(',SGbIaS que. .. ?|-Una st ad laboral se puede crear con un minimo de tres socios. Dos de ellos trabajadores
-Aportacion al capital social: minimo 3. .06 €.

| -Se obtienen beneficios fiscales.

-Pago (inico de la prestacién por desempleo
-Subvenciones de intereses de préstamas
-Ayudas para inversiones y asist: técnica.
-Ayudas por incorporacion de socios frabajadores

) . vy

y ademas...

c/ Pintor Marin Bagiiés 2 Tel.-Fax 976 i79966

e-mail: laboralia@asesaragon.org
r" - i

I »1;5"7
PR

&7 F ]
Mas informacion en ASES

www.asesaragon.org

Més de 600 proyectosa
con estepl

| - |
| 2h il . 7
=,

Instituto Arsgonts de Empleo




24 Aragén

Mas de 440 pymes aragonesas descubren como
Impulsar sus ventas en los mercados virtuales

Las pymes aragonesas conocieron como funcionan el marketing y los canales de venta a través de la webs

Coémo funcionan los ad-words o anuncios
por palabras en Internet, qué estrategias
existen para mejorar el posicionamiento
en los buscadores, cémo elaborar anun-
cios més eficaces y como sacar el méximo
rendimiento a la inversion publicitaria son
algunas de las claves que los expertos de
Google, Yahoo!, eBay, Microsoft vy
WebActiva explicaron en junio en la
Cémara de Comercio e Industria de
Zaragoza. El comercio electrénico y el
marketing on line protagonizaron la jorna-
da "Como vender mas a través de
Internet”, organizada por Camerpyme y el
Consejo Aragonés de Camaras, y a la que
asistieron mas de 440 empresas y auténo-
mos aragoneses. En la jornada, también
se presentd el programa Maspyme
Aragdn, que contribuird a impulsar la pre-
sencia de las empresas aragonesas en la
red.

La jornada ayudd a que las pymes ara-
gonesas conozcan mejor, de la mano de
las empresas de Internet mas importan-
tes del mundo, cémo funcionan el mar-
keting y los canales de venta a través de
la web. Los expertos en comercio elec-
tronico analizaron el protagonismo que
los principales buscadores han adquiri-
do como intermediarios entre los consu-
midores y las empresas, convirtiéndose
asi en la puerta de entrada al mundo on
line.

Il | OPORTUNIDADES PARA LAS
EMPRESAS

"Internet es un canal de inversion claro
para las empresas de Aragon, permitién-
doles ampliar sus fronteras y alcanzar a
un gran numero de usuarios y potencia-
les clientes. Es necesario que las empre-
sas aprovechen esta oportunidad, se den

a conocer y utilicen Internet como un
canal de venta de sus productos y servi-
cios", asegurd la associate product mar-
keting manager de Google, Isabel Salazar.
"Sélo aquellas pymes aragonesas que
tomen conciencia de la necesidad de
conocer las herramientas que el marke-
ting on line pone a su alcance podran
realmente consolidar su canal de ventas
por Internet', destacé por su parte el
director de Relaciones Institucionales de
Camerpyme y responsable del Programa

Expertos en comercio electronico han disertado sobre las oportunidades de Internet para las pymes

Maspyme, Salvador Suérez.

El manager de Windows Live (Microsoft
Espafia  Channel), Juan Antonio
Roncero, afirmé que "se ha superado la
etapa en la que se pensaba que tener
presencia en Internet era suficiente para
que una pyme pudiera desarrollar su
negocio en la Red. Hoy en dia, si las
empresas no invierten tiempo en cono-
cer las posibilidades que la red les ofre-
ce para poder llegar a su publico objeti-
vo, la inversion realizada en el desarrollo

de su web habré sido una inversion mal
aprovechada". La responsable de Cuenta
de Yahoo! Search Marketing, Emilia
Jodar Amat, hizo hincapié en la impor-
tancia del comercio electrénico para las
Pymes: "Las diversas herramientas,
modelos de contratacién y soluciones
publicitarias a los que la pyme puede
acceder a través de este medio permite a
ésta alcanzar a su publico objetivo de un
modo mucho més competitivo que otros
medios".

Industria convoca ayudas para mejorar la competitividad de las pymes

El Boletin Oficial de Aragén publicé en
junio dos ¢rdenes del Departamento de
Industria, Comercio y Turismo por las que
se convocan para el ejercicio 2008 las
ayudas a empresas industriales aragone-
sas para el refuerzo de la competitividad y
mejora de la productividad y las ayudas
del Programa de Apoyo a la Innovacion de
las Pequefias y Medianas Empresas
(Innoempresa). Las bases de las convoca-
torias se pueden consultar en la direccion
web www.aragon.es.

Estas ayudas estan dirigidas sobre todo a
proyectos de creaciéon de nuevos estable-
cimientos industriales en los que se reali-
cen actividades de demanda emergente, a
fomentar la investigacion y el desarrollo
tecnologico industrial y a realizar proyec-
tos de inversion que contribuyan a elevar
el nivel tecnologico de la industria arago-

nesa, logrando con ello el conocimiento y
difusién de nuevos productos y técnicas
de fabricacion.

Estas ayudas, que seran financiadas con
cargo a los presupuestos de la
Comunidad Auténoma y son susceptibles
de ser incluidas en los programas de
ayuda de la Union Europea y en su caso
de la Administracion General del Estado,
tienen para este afo un presupuesto cer-
cano a los once millones de euros. Su
marco general estd en consonancia con
las directrices del Acuerdo Econémico y
Social para el Progreso de Aragon,
AESPA.

De manera general, podran acogerse las
pequefias y medianas empresas industria-
les, existentes o de nueva creacion, cuyas
inversiones se realicen en centros produc-
tivos ubicados en Aragon y cuya actividad

se encuentre dentro de las actuaciones
subvencionables. Excepcionalmente,
podran recibir subvenciones las empresas
que no siendo PYMES presenten proyec-
tos de gran interés. Se consideraran accio-
nes subvencionables aquellas cuyos
pagos se realicen de forma general desde
el 1 de julio de 2008 hasta 30 de septiem-
bre de 2009.

El Departamento de Industria, Comercio y
Turismo del Gobierno de Aragoén, en coo-
peracion con el Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio, pone en marcha tam-
bién una nueva convocatoria del
Programa de Apoyo a la Innovacién de las
Pequefas y Medianas Empresas 2007
2013 (Innoempresa).

Esta linea de subvenciones estara cofi-
nanciada entre ambas Administraciones,
en los términos que recoge el Real

Decreto 1579/2006, de 22 de diciembre
de 2006. Para la presente convocatoria
el presupuesto es de 2,5 millones de
euros.

Las bases de Innoempresa estan regula-
das en el Decreto 230/2007, de 18 de
septiembre, del Gobierno de Aragon,
publicado en el BOA de 3 de octubre de
2007 y las modificaciones mediante el
Decreto 78/2008, de 29 de abril, del
Gobierno de Aragdn, publicado en el BOA
de 21 de mayo de 2008.

El programa contempla como beneficia-
rias de las subvenciones a las pequefas
y medianas empresas -con especial inci-
dencia en aquellas que tengan vocacion
de crecimiento y capacidad de generar
innovacion- y a organismos intermedios
que presten servicios de caracter innova-
dor.



